
 
 

 

  DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DA DEMANDA 
CIMAM nº 026/2026 

1. PROGRAMA REQUISITANTE 

MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO CIMAM 

2. RESPONSÁVEL PELO ENCAMINHAMENTO DA DEMANDA PARA FORMALIZAÇÃO 

Solange do Amaral Muller – Secretária Executiva 

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE  

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA COORDENAÇÃO E 

OPERACIONALIZAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO, NA MODALIDADE DE CONCURSO 

PÚBLICO, DESTINADO À SELEÇÃO DE PESSOAL PARA O PREENCHIMENTO, EM 

CARÁTER DE EMPREGO PÚBLICO, NO ÂMBITO DO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL 

MULTIFINALITÁRIO DA AMNOROESTE – CIMAM. 

A contratação de empresa especializada para coordenação e operacionalização de Processo 

Seletivo, na modalidade de Concurso Público, faz-se necessária para atender à demanda de 

pessoal do Consórcio Intermunicipal Multifinalitário da AMNOROESTE – CIMAM, mediante o 

preenchimento de empregos públicos essenciais ao desenvolvimento de suas atividades e à 

continuidade dos serviços prestados aos municípios consorciados. 

A realização de concurso público exige conhecimentos técnicos específicos, abrangendo 

planejamento, elaboração de editais, gestão das inscrições, aplicação de provas, processamento 

dos resultados e análise de recursos, etapas que demandam experiência, estrutura operacional e 

sistemas adequados para garantir a legalidade, a transparência e a segurança do certame. 

Considerando que o CIMAM não dispõe de estrutura técnica e operacional própria para executar 

integralmente todas as fases do concurso público, a contratação de empresa especializada mostra-

se indispensável para assegurar a condução eficiente do processo seletivo, observando os 

princípios da administração pública e garantindo a seleção de profissionais qualificados para 

compor seu quadro de empregados públicos. 

4. PREVISÃO NO PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 

Não tem como demonstrar previsão de contratação, diante do fato de que o CIMAM não possui 

Plano de Contratações Anual. 

5. EXPECTATIVA DE RESULTADOS A SEREM ALCANÇADOS 

Com a contratação de empresa especializada para coordenação e operacionalização do 

Concurso Público, espera-se realizar um processo seletivo com eficiência, transparência, 

segurança e observância aos princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, 

publicidade e eficiência, garantindo a ampla concorrência e a igualdade de condições entre 

os candidatos. 

Busca-se selecionar profissionais qualificados para o preenchimento dos empregos públicos 

necessários ao atendimento das demandas do Consórcio Intermunicipal Multifinalitário da 

AMNOROESTE – CIMAM, contribuindo para o fortalecimento da capacidade administrativa e 



 
 

 

operacional da instituição e para a melhoria dos serviços prestados aos municípios 

consorciados. 

Além disso, espera-se assegurar a regularidade de todas as etapas do certame, minimizando 

riscos de questionamentos administrativos e judiciais, proporcionando maior segurança 

jurídica ao processo de contratação de pessoal e promovendo a formação de um quadro 

funcional adequado às necessidades institucionais do Consórcio.  

6. VALOR ESTIMADO 

Com base na pesquisa de preços realizada junto a empresas que atuam na prestação do 

serviço a ser contratado, estima-se o valor de R$ 59.701,50 (cinquenta e nove mil, setecentos 

e um reais e cinquenta centavos). 

7. PREVISÃO DA DATA DE DISPONIBILIDADE 

Será realizada e disponibilizada de forma imediata. 

8. RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO DOS DOCUMENTOS  

Termo de Referência e Pesquisa de Preços:  
Solange do Amaral Muller – Secretária Executiva; 
E-mail compras@cimam.sc.gov.br  
 

São Lourenço do Oeste - SC, 02 de setembro de 2026. 
 
 
 
 
 
 

Solange do Amaral Muller 
Secretária Executiva 

Documento original eletrônico assinado digitalmente nos termos do Artigo 10 da Medida Provisória nº 2.200-2/2001 e Lei Federal nº 14.063/2020. 
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