DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA
CIMAM n°40/2024

1. REQUISITANTE
Atividades administrativa do CIMAM
2.RESPONSAVEL PELO ENCAMINHAMENTO DA DEMANDA PARA FORMALIZA(}AO

Secretaria Executiva - Solange do Amaral Muller.

3. OBJETO

Contratagcdo de empresa especializada em servigos de treinamento e aperfeigoamento de

pessoal, com foco na formagao e capacitagao de pregoeiros e agentes de contratagao.

4. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE

A presente demanda se justifica na necessidade de promover a capacitacdo e
aperfeicoamento dos empregados publicos que compdem o quadro administrativo do CIMAM.
O departamento de licitagbes e contratos, através do agente de contratagdes, € o responsavel,
sobre toda e qualquer contratualizac&o publica, bem como ainda, observando novos aspectos
da Nova Lei de Licitacoes e Contratos. Considerando a perspectiva de futuras licitagdes na
modalidade pregéo e a necessidade de formar um pregoeiro, é imperativo que o 6rgao invista
na formagao continua de sua equipe.

Os servidores envolvidos em processos licitatdrios, dispensas e inexigibilidades devem possuir
um conhecimento sélido para garantir a conformidade com os principios estabelecidos no art.
50 da Lei 14.133/21. A observancia desses principios é crucial para a execucao adequada das
atividades de licitacdo e contratacdo, promovendo a eficiéncia e a integridade dos processos
administrativos e atendendo ao interesse publico.

A capacitacao de servidores é pilar central para um bom desempenho e desenvolvimento dos
procedimentos administrativos inerentes aos departamentos e segbes que compdem esta
administracdo uma vez que todas as aquisi¢oes e contratos sao realizados por seus servidores,
sendo de extrema relevancia a qualificacdo para desempenhar suas funcles inerentes a

elaboragao, processamento, andlise e fiscalizacdo dos processos e contratos administrativos.

5. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL



Nao tem como demonstrar previsdo de contratacao, diante do fato de que o CIMAM néo

possui Plano de Contratagbes Anual publicado.

6. EXPECTATIVA DE RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

A capacitagao dos empregados publicos do CIMAM busca alcangar um ambiente de trabalho
mais eficiente, transparente e em conformidade com a legislagao vigente, incluindo formagéao
de um pregoeiro qualificado. Os resultados esperados incluem a melhoria da qualidade dos
processos licitatérios e contratos administrativos, o desenvolvimento profissional dos
servidores € a promogado de uma cultura de transparéncia e integridade, atendendo aos
principios da administracdo publica e ao interesse publico de servico de assessoria em
medicina e seguranga do trabalho ndo s6 estd em conformidade com as normas
regulamentadoras, mas também é essencial para garantir a protecdo e cuidado com os

servidores do consorcio.
7. VALOR ESTIMADO

Tendo como base a pesquisa de pregos realizada com empresas comercializam os seguintes

itens citados acima, estima-se o valor de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais).
8. PREVISAO DA DATA DE DISPONIBILIDADE

A previsao de conclusao do procedimento devera ser 26/09/2024.

9. RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DOS DOCUMENTOS

Termo de Referéncia e Pesquisa de Pregos:
Carolina Mazzuco Borges, matricula 07
Solange do Amaral Muller

e-mail compras@cimam.sc.gov.br

Sao Lourenco do Oeste, 06 de Setembro de 2024
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