ASSEMBLEIA GERAL DO CIMAM - CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO
DA AMNOROESTE
ATA N° 02/2022 de 20 de Maio de 2022
Aos vinte dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e dois, as dezesseis horas reuniram-
se na sede do CIMAM — Consoércio Intermunicipal Multifinalitario da AMNOROESTE (CNPJ
46.335.839/0001-81), sito a Rua Jarbas Mendes, n°® 270, Galeria Martini, Sala 09, Cidade de
Séo Lourengco do Oeste, Estado de Santa Catarina, os Prefeitos dos Municipios dos
Municipios Consorciados para Assembleia Ordinaria, estavam os seguintes prefeitos
municipais e em exercicio: Coronel Martins Vitorio Manera, Galvdo Admir Edi Dalla Cort,
Irati Neuri Meurer, Jupia Valdelirio Locatelli da Cruz, Novo Horizonte Vanderlei Sanagiotto,
Quilombo Silvano de Pariz, Sao Bernardino Dalvir Luiz Ludwig, Sdo Lourengo do Oeste
Rafael Caleffi, e convidados: o Assessor Juridico da AMNORQESTE, Sr. Jorge Matiotti Neto e
o Assessor Contabil, Sr. Sezarlei Ferreira Bueno. Dando inicio a reunido, o Presidente,
Prefeito Rafael Caleffi saudou a todos agradecendo a presente de todos e deu a leitura da
pauta da assembleia que é a aprovagédo do contrato do consércio para ser encaminhado as
camaras municipais para ratificacao da lei de criagcdo do mesmo. Apresentado o contrato do
consorcio em seus anexos denominados “ANEXO 1 - Dos Empregos Publicos de Confianga “e
‘“ANEXO 2 - Dos Empregos Publicos” para analise e aprovagdo dos cargos com seus
respectivos salarios, sendo aprovados a criagdo dos cargos e salarios conforme anexos 1 e 2
da presente ata. O valor pertinente a taxa de ingresso de cada municipio consorciado e aos
que virem a serem consorciados foi apresentado e definido da seguinte maneira: “A titulo de
Taxa de Ingresso: | - no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) para municipios que tiverem até

5.000 (cinco mil) habitantes; Il - no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais) para municipios que
tiverem de 5.001 (cinco mil e um) até 10.000 (dez mil) habitantes; Ill - no valor de R$
12.500,00 (doze mil e quinhentos reais) para municipios que tiverem de 10.001 (dez mil € um)
até 20.000 (vinte mil) habitantes; IV - no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) para
municipios que tiverem de 20.001 (vinte mil e um) até 30.000 (trinta mil) habitantes; V - no
valor de R$ 17.500,00 (dezessete mil e quinhentos reais) para municipios que tiverem de
30.001 (trinta mil e um) até 40.000 (quarenta mil) habitantes; e, VI - no valor de R$ 20.000,00
(vinte mil reais) para municipios que tiverem mais até 40.001 (quarenta mil € um) habitantes;”.
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Compartilhadas - PLC, Programa Licenciamento Ambiental - PLA e o Programa SC Noroeste
— PSCN. O presidente apresentou os orgamentos para a adeséo aos sistemas de informatica
com a empresa Betha Sistema, o valor de implantagdo de R$ 3.000,00 (trés mil reais) e
isencéo até dezembro/2022 da mensalidades dos programas (compras, contabilidade, esocial,
folha, tesouraria, transparéncia) e da empresa IPM no valor de R$ 12.516,00 (doze mil
quinhentos e dezesseis reais), o valor mensal dos programas (contabilidade, recursos
humanos, suprimentos, patriménio e atendimento ao cidaddo de R$ 3.695,00 (trés mil
seiscentos e noventa e cinco reais) e o Datacenter de R$ 1.192,00 (hum mil cento e noventa e
dois reais), ficando decidido pela economia os sistemas da empresa Betha Sistemas. : Nada
mais a tratar o presidente, Prefeito Rafael Caleffi, agradeceu a participagéo de todos e eu

Solange do Amaral Muller, Secretaria Executiva, lavrei a presente ata que ap6s lida e
aprovada sera assinada por mim e pelos presentes.
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ANEXO 1-DOS EMPREGOS PUBLICOS DE CONFIANCA

N° de Vagas Denominacio do Cargo Carga Horéria Semanal Remuneracio RS
01 Assessor Juridico® 10/20 horas 2.500,00/5.000,00

01 IAssessor Contabil* 10/20 horas 2.500,00/5.000,00

01 IAssessor de Secretaria*® 40 horas 2.500,00

01 Coordenador de Equipe* 10 horas 15.000,00

06 Diretor de Programa™ 40 horas 5.000,00

01 Gerente de Operacdes™ 40 horas 5.000,00

01 Secretario Executivo* 40 horas 7.000,00

Nota 01 Os cargos e salirios de Assessor juridico, Assessor Contdbil, Assessor de Secretiria, Coordenador de Equipe, Diretor de Programa, Gerente de
Operagies e Secretdrio Excecutivo, foram criados ¢ regulamentados na assembleia realizada em 20 de maio de 2022. Referidos valpres ndo agregam eventudis

reajustes concedidos apds sua estipulagdo, o que se dard através de resoluges.

ANEXO 2 -DO0OS EMPREGOS PUBLICOS

N°®de Vagas | Denominagio do Cargo Carga Horaria Semanal Remuneragio R$

04 Agente Administrativo™ 40 horas 2.300,00

01 Agente Controle Interno* 10/20/30/40 horas 1.242,10/2.484,31/3.726,30/4.968,63
02 Bidlogo* 40/20 horas 14.968,63/2.484,31

03 Engenheiro Agronomo* 40/20 horas 14.968,63/2.484,51

02 Engenheiro Civil* 40/20 horas 4.968,63/2.484,31

D2 Engenheiro Quimico* 40/20 horas 14.968,63/2.484,31

D2 E:fif:rlil;i:/o Ambiental* B 2noess g

01 Gedgrafo* 40/20 horas 4.968,63/2.484,31

01 Geologo* 40/20 horas 4.968,63/2.484,31

03 Motorista** 40 horas 2.200,00

b6 ggﬁf;:;ﬁtg?faqm © L hoses 2.500,00

Nota 01 Os cargos de Agente Adminisirative, Agente Controle Interno, Bidlogo. Engenbeiro Agri




